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UZDAROJI AKCINE BENDROVE

C‘\) +TELSIU REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRAS*
: JSTATAI
: 1. SKYRIUS
@ BENDROJI DALIS
" Uzdaroji akciné bendrové ,,TELSIU REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRAS* {toliau tekste — bendrové)

jsteigta ir veikia, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau tekste — Akciniy
bendroviy jstatymas), Civiliniu kodeksu, kitais Lietuvos Respubiikoje gaiiojanéiais teisés akrais ir $iais jstatais.

1.2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Jos jstatinis kapitalas padalytas | akcijas,
kurios nuosavybés teise priklauso bendrovés akcininkams.

1.3.  Bendrové turi tikinj, komercinj, finansinj, organizacinj bei teisinj savaranki$kuma.

1.4. Bendrovés dokumentuose, kuriuos ji naudoja turédama santykiy su kitais subjektais, nurodoma: pavadinimas ir
teisiné forma, buveing, juridinio asmens kodas, registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie jg, PVM
mokétojo kodas, jei bendrové yra PVM mokétoja, jei bendrové yra bankrutuojanti ar likviduojama, apie tai taip pat
turi biiti paZymima. Kai bendrovés dokumentuose minimas bendrovés kapitalas, nurodomas jstatinio kapitato dydis
ir apmokéto jstatinio kapitalo dydis.

1.5. Bendrovés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

1.6. Bendrovés filialai ir atstovybés nebus steigiami.

1.7. Bendrove jsteigta neribotam laikui.

2. SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI IR UKINES VEIKLOS POBUDIS

2.1. Bendrovés veiklos tikslai yra jstatuose numatytos veiklos organizavimas ir vykdymas, siekiant pajamy ir pelno
gavimo, akcininky turtiniy interesy tenkinimo.

22. Bendrovés tikinés komercinés veiklos pobudis (objektas): gamybos ir kitokiy atlieky rinkimas, gabenimas ir
apdorojimas, antrinis perdirbimas, paslaugy teikimas, konsultaciné verslo ir valdymo veikla.

2.3. Veikla, kuriai jstatymy numatytais atvejais reikalingas leidimas ar licencija, pradedama vykdyti juos gavus.

3. SKYRIUS
ISTATINIS KAPITALAS IR AKCIJOS. AKCIIU SUTEIKIAMOS TEISES

3.1. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 1 006 008,00 Eur (vienas milijonas Se%i tukstanfiai aStuoni Eur 00 ct), kuris yra
padalintas j 6 024 (3eSi tikstandiai dvideSimt keturi) paprastasias vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté
167,00 Eur (vienas Simtas SeSiasdefimt septyni Eur 00 ct).

3.2. Bendrovés jstatinis kapitalas gali buti padidintas arba sumaZintas, jeigu taip nusprendé visnotinis akcininky
susirinkimas. Istatinis kapitalas laikomas padidintu arba sumaZintu tik jregistravus pakeistus bendrovés istatus
Juridiniy asmeny registre. Bendrovés jstatinis kapitalas gali bfiti sumaZintas teismo sprendimu (Akciniy bendroviy
jstatymo nustatytais atvejais).

3.3. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrafais akcininky asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose.
Sias saskaitas tvarko bendrové pagal Vyriausybes nustatytg akcijy apskaitos uZdarosiose akcinése bendrovése tvarka.
Saskaity tvarkytojas, kuris yra atidargs akecininko asmening vertybiniy popieriy saskaita, akcininko prafymu turi
i&duoti i3ra8a i8 Sios saskaitos.

3.4. Kiekviena akcija, uZ kurig visidkai sumokéta, jg turinéiam akcininkui Bendrovés visuotiniame akecininky susirinkime
suteikia vieng balsa.

3.5. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Akeiniy bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos Respublikos jstatymai.
3.6. Akcijy perleidimas fiksuojamas jraSais jy perleidéjo ir jy jgijéjo asmeninése vertybiniy popieriy sgskaitose.
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4. SKYRIUS

BENDROVES ORGANAI
Visuotinj akcininky susirinkimas.
Vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas.
Bendrovéje stebétojy taryba ir valdyba nesudaromos.
leskinj del bendrovés organy sprendimy negaliojimo gali pareikiti akcininkai, kreditoriai, bendrovés vadovas ar kiti
jstatymuose numatyti asmenys ne véliau kaip per 30 dieny nuo dienos, kuria ieSkovas suZinojo arba turéjo suzinoti
apie gingijama sprendima.

5. SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS
Visuotinis akcininky susirinkimas tuii i$imting teise:
5.1.1,  keisti bendrovés jstatus, i§skyrus Akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;
5.1.2. rinkti Bendrovés vadova;
5.1.3.  at¥aukti visuotinio akcininky susirinkimo i¥rinkts Bendrovés vadova;
5.1.4. rinkti ir atSaukti audito jmong, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas;
5.1.5. nustatyti bendrovés i3leidZiamy akeijuy klase, skai&iy, nominalig verte ir minimalia emisijos kaina;
5.1.6. priimti sprendimg konvertuoti bendrovés vienos klasés akeijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;
5.1.7. tvirtinti meting finansing atskaitomybe ir bendrovés veiklos ataskaita;
5.1.8. priimti sprendima dél peino (nuosteliy) paskirstymo;
5.1.9. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;
5.1.10. priimti sprendima iSleisti konvertucjamasias obligacijas;
5.1.11. priimti sprendima atS8aukti visiems akcininkams pirmumo teisg jsigyti konkregios emisijos bendrovés akeijy
ar konvertuojamuyjy obligacijy;
5.1.12. priimti sprendima padidinti jstatini kapitala;
5.1.13. priimti sprendimg sumaZinti jstatinj kapitala, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;
5.1.14. priimti sprendima bendrovei jsigyti savy akcijy;
5.1.15. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti reorganizavimo ar atskyrimo
salygas;
5.1.16. priimti sprendimg pertvarkyti bendrove;
5.1.17. priimti sprendimg restruktiirizuoti bendrove;
5.1.18. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;
5.1.19. rinkti ir at8aukti bendrovés likvidatoriy, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i¥imtis;
5.1.20. pritarti jstaty 6.19.1-6.19.7 papunk&iuose nurodyty sprendimy priémimui;
5.1.21. priimti kitus Akeiniy bendroviy jstatyme ir Kituose teisés aktuose numatytu sprendimus.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus bendrovés jstatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus, jei

pagal Akciniy bendroviy jstatymga tai nepriskirta kify bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra

valdymo organy funkeijos.

Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akeininky susirinkime turi teise dalyvauti ir

balsuoti asmenys, visuotinio akeininky susirinkimo dieng esantys bendrovés akcininkais, asmeniskai, i¥skyrus

jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo

sutartis.

Akcininkas gali balsuoti radtu, uZpildydamas balsavimo biuletenj. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas

telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra uZtikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti para3a.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teisg taip pat ir bendrovés vadovas, i§vads ir ataskaitg

parenges auditorius.

Visuotiniame akeininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky registravimo sarage. Siame
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sara3e turi biiti nurodytas balsy skaigius, kurj kiekvienam akcininkui suteikia jo turimos akcijos.

Akcininky registravimo sgra¥g pasira§o visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Jeigu
susirinkimo sekretorius nerenkamas, 3j sgra$a pasiraso susirinkimo pirmininkas. Jei visi susirinkime dalyvaujantys
akcininkai balsavo rastu, ] sara¥q pasiraio bendrovés vadovas.

Asmuo, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teis¢ balsuoti, turi pateikti asmens tapatybe
liudijantj dokumenta. Asmuo, kuris néra akcininkas, be to, turi pateikti dokuments, patvirtinantj teisg balsuoti
visuotiniame akcininky susirinkime. Sios nuostatos netaikomos, kai balsuojama rastu.

Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams spresti jo kompetencijai
priklansangiy klausimy,.

Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teis¢ turi bendrovés vadovas bei akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 visy balsy.

Visuotinis akcininky susirinkimas 3ankiamas bendrovés vadovo sprendimu, i¥skyrus Akciniy bendroviy jstatymo
nustatytus atvejus.

Akcininkai — visuotinio akcininky susirinkimo suaukimo iniciatoriai bendrovés vadovui pateikia paraiska, kurioje
turi bliti nurodytos susirinkimo suSaukimo prieZastys ir tikslai, pateikti pasifilymai dél susirinkimo darbotvarkes,
datos ir vietos, sililomy sprendimy projektai. Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 40 dieny
nuo parai3kos gavimo dienos. Visuotinj akcininky susirinkima susaukti neprivaloma, jei parai§ka neatitinka visy $ioje
dalyje nustatyty reikalavimy ir nepateikti reikiami dokumentai arba silomi darbotvarkés klausimai neatitinka
visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijos.

Jei bendrovés vadovas nepriémé sprendimo suSaukti visuotinj akcininky susirinkimg per 10 dieny nuo §iy jstaty 5.12
punkte nurodytos paraidkos gavimo dienos, visuotinis akcininky susirinkimas gali baiti ¥aukiamas akcininky, kuriems
priklausancios akeijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu,

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi biiti suSauktas pakartotinis visuotinis akcininky susitinkimas.

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety
pabaigos.

Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi biiti suSauktas, jeigu:

5.16.1. bendrovés nuosavas kapitalas tampa maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo ir §is klausimas
nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininku susirinkime;

5.16.2. audito jmoné nutraukia sutartj su bendrove ar dél kity prieZas€iy negali patikrinti bendrovés metinés
finansinés atskaitomybés;

5.16.3. to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo su¥aukimo iniciatyvos teis¢ turintys akcininkai arba
nusprendZia bendrovés vadovas;

5.16.4. to reikia pagal jstatymus ar bendrovés jstatus.

Visuotinis akcininky susirinkimas aukiamas teismo sprendimu, jeigu:

5.17.1. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas nejvyko per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos ir dél to |
teisma kreipési bent vienas bendrovés akcininkas;

5.17.2. | teismg kreipési visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turintys asmenys, kad
bendrovés vadovas privalomais atvejais nesuSauké visuotinio akcininky susirinkimo;

5.17.3. j teisma kreipési visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatoriai, kad pateikus paraiska bendrovés
vadovas nesugauke visuotinio akcininky susirinkimo, kaip reikalaujama pagal Akciniy bendroviy jstatyma;

5.17.4. | teisma kreipési bent vienas bendrovés kreditorius dél to, kad visuotinis akcininky susirinkimas nebuvo

suSauktas, kai paaiSkéjo, kad bendrovés nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto
jstatinio kapitalo dydzio.

Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia bendrovés vadovas. Kai visuotinis akcininky susirinkimas
$aukiamas teismo sprendimu, darbotvarke parengti ir karfu su Kitais nustatytais dokumentais turi pateikti teismui
asmuo ar asmenys, kurie kreipési j teisma dél visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo.

Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké gali bati pildoma bendrovés vadovo, taip pat akcininky, kuriems
priklausanéios akcijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 visy balsy, siilymu. SiGlymas papildyti darbotvarke gali biiti
pateiktas ne véliau kaip likus 15 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo. Kartu su sidlymu turi biiti pateikti
sprendimy projektai sifilomais klausimais,

Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké, nurodyta prane§ime apie 3aukiama susirinkima, buvo pakeista,
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apie jos pasikeitimus akcininkams turi biiti praneita tokiu pat biidu kaip apie visuotinio akeininky susirinkimo
suSaukimg, ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akeininky susirinkimo.

Pakartotiniame visuotiniame akeininky susirinkime galioja tik nejvykusio visuotinio akeininky susirinkimo
darbotvarke,

PraneSime apie visuotinio akcininky susirinkimo su¥aukimg turi biiti nurodyta:

5.22.1. bendrovés pavadinimas, buveiné ir kodas;

5.22.2. susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas);

5.22.3. susirinkimo darbotvarké;

5.22.4. visuatinio akcininky susirinkimo sufaukimo iniciatoriai;

5.22.5. bendrovés organas, asmenys ar institucija, priéme sprendimg suSaukti visuotini akcininky susirinkima;

5.22.6. jstatinio kapitalo maZinimo tikslas ir numatomas bilidas, kai j susirinkimo darbotvarke jtrauktas klausimas
dél jstatinio kapitalo sumaZinimo.

. PraneSimas apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg turi biti vieSai paskelbtas V] Registry centro

elektroniniame leidinyje ,, Juridiniy asmeny vie§i pranesimai“ arba jteiktas kickvienam akcininkui ne véliau kaip
likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, apie pakartotinj akcininky susirinkima akcininkams turi biiti
pranesta 5.23 punkte nustatytu biidu ne véliau kaip likus 5§ dienoms iki ¥io visuotinio akcininky susirinkimo dienos.
Pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas ne anks&iau kaip pragjus 5 diecnoms ir ne véliau kaip pragjus
30 dienu nuo nejvykusio visuotinio akeininky susirinkimo dienos.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant 5.23 ir 5.24 punktuose nustatyty terminy, jeigu visi
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su tuo radtiskai sutinka. Apie dokumentus,
patvirtinan¢ius, kad akcininkams buvo pranesta apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima, bitina informuoti
susirinkimo pradZioje.

Ne véeliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo akcininkams turi biiti sudaryta galimybé
susipaZinti su bendrovés turimais duomenimis, susijusiais su susirinkimo darbotvarke, jskaitant sprendimy projektus
bei visuotinio akcininky susirinkimo sufaukimo iniciatoriy pateikta parai¥ka bendrovés vadovui. Jeigu akcininkas
raStu pageidauja, bendrovés vadovas ne veliau kaip per 3 dienas nuo rastisko praymo gavimo visus susirinkimo
sprendimy projektus jteikia akcininkui pasiraSytinai ar i§siundia registruotu laisku. Sprendimy projektuose turi biti
nurodyta, kieno iniciatyva jie yra pateikti. Jei sprendimo projekto iniciatorius pateiké sprendimo projekto
paaikinimus, Sie turi biti pridéti prie sprendimo projekto.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja akcininkai,
kuriems priklausan€ios akcijos suteikia dangiau kaip 1/2 visy balsy. Nusta&ius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis
yra viso susirinkimo metu, Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti
suSauktas pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio
susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

Kiekvienas visuotinis akcininky susirinkimas turi i§rinkti susirinkimo pirmininka ir sekretoriy. Sekretoriaus galima
nerinkti, jei visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauja maZiau kaip 3 akcininkai. Pirmininkas ir sekretorius
nerenkami, kai visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo radtu. Visuotinis akcininky susirinkimas i$renka
asmenj, atsakingg uZ Akciniy bendroviy jstatymo numatyty veiksmuy, kuriuos privaléty atlikti visuotinio akcininky
susirinkimo inspektorius, jeigu jo rinkimas biity numatytas jstatuose, atlikimg. '

Jeigu akcininkas pasinaudoja savo teise balsuoti raStu, jis, susipaZines su visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke bei sprendimy projektais, uZpildo ir pateikia bendrovei bendrajj balsavimo biuletenj — jame jis pranesa
visuotiniam akcininky susirinkimui savo valig ,,uZ* ar , pries atskirai dél kiekvieno sprendimo. Ra¥tu i§ anksto
balsave akcininkai laikomi dalyvaujangiais visuotiniame akeininky susirinkime ir jy balsai jskaitomi j susirinkimo
kvoruma bei balsavimo rezultatus. Pakariotiniame visuotiniame akcininky susirinkime galioja nejvykusio
susirinkimo bendrieji balsavimo biuleteniai. Akeininkas neturi teisés balsuoti visuotiniame akeininky susirinkime
svarstant, sprendima, dél kurio jis i§ anksto pareigké savo valig radtu.

Jei Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais akcininkas negali balsuoti priimant sprendinius atskirais
klausimais, balsavimo rezultatai Siais atskirais klausimais nustatomi pagal susirinkime dalyvaujanéiy ir turingiy
balsavimo teisg¢ sprendZiant §j klausima akcininky balsy skai&iy.

Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra privalomas visiems akcininkams
tais klausimais, dél kuriy nors prieZas¢iy vienas akcininkas pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria
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akeininkai, kuriems priklausangios akcijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 balsy Siame visuotiniame akcininky

susirinkime.

Visuotinio akeininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daungian akcininky balsy ,,23“ negu

.pries®, iSskyrus atvejus, kai sprendiniai turi biti prilmami kvalifikuota dauguma.

Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés priimti sprendimy darbotvarkéje nepaskelbtais klausimais, i§skyrus

atvejus, kai jame dalyvauja visi akcininkai, kuriems priklausanéios akcijos suteikia balsavimo teisg, ir né vienas

akcininkas nebalsavo raStu.

Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti maZesné kaip 3/4 visy susirinkime

dalyvaujanéiy akcininky akeijy suteikiamy balsy, priima sprendimus:

5.34.1. keisti bendrovés jstatus, i§skyrus Akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis. Klausimas dél bendrovés
istaty keitimo teikiamas svarstyti visuotiniam akcininky susirinkimui, kai padaromi pakeitimai ir papildymai
Akciniy bendroviy jstatyme, taip pat kai to reikalauja iniciatyvos teise turintys akcininkai arba taip
nusprendZia bendrovés vadovas;

5.34.2. nustatyti bendroveés iSleidZiamy akcijy klase, skai&iy, nominalig vertg ir minimalig emisijos kaina;

5.34.3. konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;

5.34.4. keisti uZdarosios akcinés bendrovés akeijy sertifikatus j akcijas;

5.34.5. del peino (nuostoliy) paskirstymo;

5.34.6. dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

5.34.7. i§leisti konvertuojamasias obligacijas;

5.34.8. padidinti jstatinj kapitala;

5.34.9. sumaZinti jstatinj kapitalg, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas isimtis;

5.34.10. del bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygy patvirtinimo;

5.34.11. dél bendrovés pertvarkymo;

5.34.12. dél bendrovés restruktirizavimo Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatymo nustatytais
atvejais;

5.34.13. dél bendrovés likvidavimo ir likvidavimo at3aukimo, iSskyrus Akciniy bendroviy [statyme nustatytas
i§imtis.

Visuotiniai akcininky susirinkimai turi biiti protokoluojami. Protokolas gali biiti neraSomas, kai priimtus sprendimus

pasiraSo visi bendrovés akeininkai, taip pat kai bendroveje yra vienas akcininkas.

Protokola pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali pasirasyti ir visuotinio

akcininky susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokola pasirafo susirinkimo

pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime akcininkai balsavo rastu, protokolg pagal gautus balsus surado ir
pasirafo bendrovés vadovas,

Protokolas turi biiti suradytas ir pasira§ytas ne véliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvave asmenys turi teisg susipaZinti su protokolu ir per 3 dienas nuo
susipaZinimo su juo momento, bet ne véliau kaip per 10 dieny nuo visuotinio akcininku susirinkimo dienos radtu
pateikti savo pastabas ar nuomone dél protokole i8déstyty fakty ir protokolo sura§ymo.

Prie protokolo turi buti pridedama: visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavusiy akcininky registravimo saragas;
igaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teisg balsuoti; i§ anksto ra$tu balsavusiy akcininky bendrieji
balsavimo biuleteniai; dokumentai, jrodantys, kad akcininkai buvo informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo
susaukima; pastabos dél protokolo ir protokolg pasiraSiusiy asmeny iSvada dél iy pastab.

Jeigu bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rasti3ki sprendimai prilyginami visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimams.

Jei balsavimo teis¢ turintys akcininkai rastu pareikalauja, bendrové turi parengti ir ne véliau kaip likus 10 dieny iki
visuotinio akcininky susirinkimo i§siysti bendruosius balsavimo biuletenius to pareikalavusiems akcininkams
registruotu laiSku ar jteikti juos asmenilkai pasiradytinai. Bendrajame balsavimo biuletenyje turi biiti nurodyti
Akciniy bendroviy jstatymo nustatyti duomenys.

UzZpildytg bendrajj balsavimo biuletenj turi pasiradyti akcininkas arba kitas asmuo, turintis teise balsuoti Siam
akeininkui priklausanéiomis akcijomis.



6.1,
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8,

6.9.

6.10.
6.11.
6.12.

6.13.

6.14.

6. SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS
Bendrovés vadovas (direktorius) yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Bendrovés vadovu turi biiti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali biti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés
eiti tokiy pareigu.
Bendrovés vadovg renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlygj, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina

Ji ir skiria nuobaudas visuotinis akcininkm susirinkimas. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo i¥rinkimo
dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.

Bendrovés vadovas priimamas j darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo vadovu gali biiti renkamas ne daugiau kaip
dvi kadencijas i§ eilés.
Pasibaigus pirmajai kadencijai, vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety kadencijai, atsi¥velgiant j tai, ar vadovo

pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieké jai nustatytus veiklos tikslus. Pasibaigus antrajai kadencijai,
vadovas yra at§aukiamas i§ pareigy.

Apie bendrovés vadovo iSrinkima ar at§aukimg bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais jj iSrinkusio ar
atfaukusio visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.

Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su bendrovés vadovu bendrovés vardu pasiraSo visuotinio
akeininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Su bendrovés vadovu gali biiti sudaryta jo visitkos materialinés atsakomybés
sutartis. Bendrovés vadovg iSrinkusiam organui priémus sprendimg atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama. Darbo ginéai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, bendrovés jstatais, visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimais bei pareiginiais nuostatais.

Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir
nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

Bendrovés vadovas nustato bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo (amortizacijos) skaidiavimo normatyvus.

Bendroves vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius.

Bendrovés vadovas nustato informacijg, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi. Komercine

(gamybine) paslaptimi negali buti laikoma informacija, kuri pagal jstatymus turi biiti vieSa.

Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias suZinojo eidamas 3ias

pareigas.

Bendrovés vadovas atsako uZz:

6.14.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;,

6.14.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir bendrovés metinio praneiimo parengima;

6.14.3. sprendimo dé¢l dividendy v trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto parengima, tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio prane§imo parengima sprendimui dél dividendy uz
trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimiti;

6.14.4. sutarties su audito imone sudaryma;

6.14.5. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy bendroviy jstatymo
nustatytais atvejais ar jo praSymu;

6.14.6. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa paskelbima jstatuose nurodytame Saltinyje;

6.14.7. praneSimg akcininkams apie svarbiausius jvykius, turin&ius reik¥més bendrovés veiklai;

6.14.8. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

6.14.9. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vieSa paskelbimg jstatuose nurodytame altinyje
vieSiems bendrovés praneiimams skelbti;

6.14.10. informacijos pateikima akcininkams;

6.14.11. visuetiniy akcininky susirinkimy suaukimg ir rengima laiku;

6.14.12. kity Siame ir kituose jstatymuose bei teisés aktose, taip pat bendrovés jstatuose ir bendrovés vadovo
pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.



6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

6.24.

7.1

Bendroves vadovas atsako uz akcininky nematerialiy akeijy savininky asmeniniy vertybiniy popieriy saskaity
tvarkyma, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota saskaity tvarkytojams.

Kat visas bendrovés akcijas jsigyja vienas asmuo arba bendrovés visy akeijy savininkas perleidzia visas ar dalj
bendrovés akeijy kitiems asmenims, bendrovés vadovas apie tai ne véliau kaip per 5 dienas nuo prane$imo apie tai
gavimo dienos turi pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito jmone nurodytam patikrinimui
reikalingi bendrovés dokumentai.

Bendrovés vadovas svarsto ir tvirtina:

6.18.1. bendrovés veiklos strategija;

6.18.2. bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;
6.18.3. pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
6.18.4. darbo apmokéjimo nuostatus;
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6.18.6. bendrovés darbo tvarkos taisykles;

6.18.7. beviltisky skoly nuradymo tvarka.

Bendroveés vadovas priima:

6.19.1. sprendimus tvirtinti bendrovés veiklos strategija;

6.19.2. sprendimus tvirtinti bendrovés valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes;
6.19.3. sprendimus tvirtinti pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

6.19.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansing verté didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo, nuomos (skaidinojama atskirai kiekvienai sandorio riiiai);

6.19.5. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, jkeitimo
ir hipotekos (skai€iuojama bendra sandoriy suma);

6.19.6. sprendimus dél kity asmeny prievoliu, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, jvykdymo
laidavimo ar garantavimo;

6.19.7. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaing, didesne kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo;

6.19.8. kitus Akciniy bendroviy jstatyme, bendrovés jstatuose ar visuotinio akeininky susirinkimo sprendimuose
vadovo kompetencijai priskirtus sprendimus

Bendrovés vadovas jstaty 6.19.1-6.19.7 papunk&iuose nurodytus sprendimus gali priimti ir atitinkamus sandorius
sudaryti, tik turédamas i$ankstinj visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.

Bendrovés vadovas, prie$ priimdamas sprendimg investuoti 1¢3as ar kitg turts j kita juridinj asmeni, turi apie tai
pranesti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskai€iusi per nustatyta terming, jeigu bendra jsiskolinimo suma
Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.

Bendrovés vadovas privalo veikti bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity teisés akty ir
vadovautis bendrovés jstatais. Bendrovés santykivose su kitais asmenimis bendrovés vardu vienvalditkai veikia
bendrovés vadovas.

Kiekvienas kandidatas | bendrovés vadovo pareigas privalo prane§ti jj renkandiam visuotiniam akcininky
susirinkimui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su bendrove ir su bendrove susijusiais
kitais juridiniais asmenimis.

Bendrovés vadovas privalo:

6.24.1. bendrovés ir akcininky atZvilgiu turi veikti saZiningai ir protingai;

6.24.2. turi biiti lojalus bendrovei ir laikytis konfidencialumo;

6.24.3. privalo vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai priestarauja ar gali prieftarauti bendroveés interesams;

6.24.4. negali painioti bendrovés turto su savo turtu arba naudoti jy ar informacija, kuria jis gauna biidamas
bendrovés vadovas, asmeninei naudai ar naudai tre¢iajam asmeniui gauti be bendrovés akcininky sutikimo.

7. SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS ATASKAITA
Ne véliau kaip likus 15 dieny iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo bendrovés vadovas privalo parengti
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7.2.

7.3.

8.1.

8.2,
8.3,

8.4.

8.5.
8.6.

9.1.

bendrovés veiklos ataskaita, Sioje ataskaitoje, be kita ko, turi biiti:
7.1.1.  bendrovés veiklos per ataskaitinius finansinius metus apZvalga;

7.1.2. bendrovés dukteriniy bendroviy pavadinimai, dukteriniy bendroviy akecijy, kurias turi jsigijusi bendrove,
skaiCius, bendra nominali verté bei $iy akcijy atstovaujama jstatinio kapitalo dalis dukterinése bendrovése,
taip pat naudos, kuria bendrové gavo turédama balsy dauguma ar naudodamasi lemiama jtaka Siose
bendrovése, jvertinimas;

7.1.3.  per ataskaitinius finansinius metus jgyty ar perleisty bendrovés savy akcijy skai€ius, jy nominaliy ver&iy
suma ir dalis bendrovés jstatiniame kapitale, iy akeijy jgijimo ar perleidimo pagrindimas;

7.14. kity bendroviy akeijy, kurias jsigijo bendrové per ataskaitinius finansinius metus, skai¢ius, nominali verté
bei dalis ty bendroviy jstatiniame kapitale;

7.1.5. informacija apie bendroveés filialus ir atstovybes;

7.1.6. svarbiausi jvykiai bendrovéje einamaisiais finansiniais metais iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo;

7.1.7.  bendrovés veiklos planai ir prognozés

A A Y

Audito jmone, kuri tikrina bendrovés meting finansine atskaitomybe, turi patikrinti, ar bendrovés veiklos ataskaita
atitinka meting finansine atskaitomybe, ir apie tai turi biti paZyméta auditoriaus i¥vadoje.

Bendrovés veiklos ataskaita turi biiti pateikta juridiniy asmeny registro tvarkytojui kartu su metine finansine
atskaitomybe.

8. SKYRIUS

BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS
INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

Akcininkui raStu pareikalavus, bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti
akcininkui galimybg susipaZinti ir (ar) pateikti bendrovés jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniu,
bendrovés metiniy ir tarpiniy prane$imy, auditoriaus i¥vady ir finansiniy ataskaity audito ataskaitu, visuotiniy
akeininky susirinkimy protokoly ar kity dokumentw, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai,
akeininky sgrasy, kity bendrovés dokumentuy, kurie turi biiti viei pagal jstatymus, taip pat kity bendrovés jstatuose
nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti
dokumenty, susijusiy su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas, iSskyrus
atvejus, kai bendrovés informacija akcininkui bitina jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius
reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui
galimybg susipaZinti su kita bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir
dokumentai, jskaitant informacija ir dokumentus, susijusius su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akecininkui biitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas
uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty
kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakyma sudaryti akcininkui
galimybeg susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrové turi jforminti ra¥t, jeigu akcininkas to pareikalauja.
Gin¢us dél akcininko teisés gauti informacija sprendZia teismas.

Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams turi bati pateikiama neatlygintinai.

Akcininkams pateikiamame bendrovés akcininky apskaitos dokumente turi biti nurodyti pagal paskutinius
bendrovés turimus duomenis akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny pavadinimai, akcininkams nuosavybés
teise priklausan&iy bendrovés vardiniy akeijy skaiéius, akcininky adresai korespondencijai.

PraneSimas apie pasifilymg pasinaudojant pirmumo teise jsigyti bendrovés akeijy ar konvertuojamyjy obligacijy ir
terming, per kurj 3ia teise gali biiti pasinaudota, skelbiamas V] Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny vie§i pranesimai” arba kiekvienam akcininkui jteikiamas pasiradytinai ar i$siungiamas registruotu laisku.
Apie bendroves reorganizavima, pertvarkyma ir likvidavimg kiekvienam kreditoriui prane$ama registruotu laigku.

Kiti bendrovés viesi praneSimai, jskaitant skelbimus apie parengtas reorganizavimo salygas, bendrovés pertvarkymg
likvidavimag skelbiami jstatymo nustatytais terminais ir tvarka V] Registry centro elektroniniame leidinyje ,, Juridiniy
asmeny vieSi pranefimai“. Atsakingas uZ prane$imy skelbimg — bendrovés vadovas.

9. SKYRIUS
BENDROVES REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS TR LIKVIDAVIMAS
Bendrové reorganizuojama Civilinio kodekso nustatytais biidais ir Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.



10.1.

10.2.

10.3.
10.4,

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Akciniy bendroviy jstatymo 72 str. ir Civilinio kodekso nustatyta tvarka bendrové gali bliti pertvarkoma j §iy teisiniy
formy juridinj asmenj:

9.2.1. akcing bendrove;

9.2.2, wvalstybés ar savivaldybés jmong:

9.23. kooperating bendrove (kooperatyva);

9.2.4. tikraja ar komanditing Giking bendrija;

9.2.5. individualia jmone;

0.2.6. viedgja jstaiga.

Bendrové gali bati likviduojama Civilinio kodekso nustatytais juridiniy asmeny likvidavimo pagrindais.
Bankrutavusi bendrové likviduojama Juridiniu asmeny nemokumo jstatymo nustatyta tvarka.

Likviduojama bendrové pirmiausia turi atsiskaityti su bendrovés kreditoriais, laikantis nustatytos kreditoriy
reikalavimy tenkinimo eilés. Atsiskai¢ius su likviduojamos bendrovés kreditoriais, likes likviduojamos bendrovés
turtas padalijamas akcininkams proporcingai jiems nuosavybés teise prikiausanéiy akcijy nominaliai vertei.
Analogi¥kai dalijamas ir véliau i¥ai$kéjes bendrovés turtas.

Bendrovés turtas akcininkams gali biti dalijamas ne anksg&iau kaip pragjus 2 ménesiams po to, kai apie likvidavimg
buvo vieSai paskelbta jstatuose nurodytame dienraStyje ir pranesta visiems kreditoriams ragtu.

Sprendima atSaukti bendrovés likvidavima gali priimti sprendima likviduoti bendrove priémes visuotinis akeininky
susirinkimas ar teismas. Sprendimas likviduoti bendrove negali biti at¥auktas, jei bent vienas akcininkas gavo dalj
likviduojamos bendrovés turto.

Likvidatorius turi bendrovés vadovo teises ir pareigas. Likvidatoriumi gali biiti tik fizinis asmuo, jam keliami tie
patys reikalavimai kaip ir bendrovés vadovui. Be kity Akciniy bendroviy jstatyme ir Civiliniame kodekse nustatyty
pareigy, bendrovés likvidatoriaus kompetencijai priskiriamos Zios funkcijos:

9.7.1. sudaryti likvidavimo laikotarpio pradZios balansa;

9.7.2. atsiskai€ius su bendrovés kreditoriais, paskirstyti akcininkams likusj bendrovés turtg ir suradyti jo perdavimo
aktus;

9.7.3. perduoti likviduotos bendrovés dokumentus saugoti Archyvy jstatymo nustatyta tvarka;

9.7.4. sudaryti bendrovés likvidavimo akta. Likvidavimo akte aprafoma likvidavimo eiga ir patvirtinama, kad
atlikti visi su likvidavimu susije veiksmai;

9.7.5. npateikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui bendrovés likvidavimo akta ir kitus dokumentus, reikalingus
likviduotai bendrovei iSregistruoti.

Likvidatorius gali biiti at¥auktas Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

10. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nustatytos Akciniy bendroviy jstatyme, todél iuose jstatuose plagiau
neaptariama

dienos.

Klausimai, neaptarti jstatuose, reglamentuojami Akciniy bendroviy istatymo bei Kity teisés akty.

Istatai visuotinio akcininky susirinkimo jgalioto bendrovés vadovo pasirasyti trimis vienoda teising galia turiniais
egzemplioriais, kuriy vienas palickamas saugoti Plungés rajono 2-ajame notaro biure, Tel3iy g.12-8, LT-90162,
Plungg, o kiti du atiduodami bendrovei ir pateikiami jregistruoti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

2021 m. sausio 18 d., Plungé

UZdarosios akcinés bendrovés ,,Tel3iy regiono at'liekq tvarkymo centras*
Direktorius Vidimantas Domarkas
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